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Roma, caccia agh imboscatt. Jl manager: cartellini con impronte digritah

Policlinico, quei medici pit “malati” dei pazienti

di ENRICO CISNETTO

A vi pare possibile che in un paio di grandi

ospedali della capitale d ' [talia ci sia un terzo det
lavoratori (600 al Policlinico Umberto 1, 500 al San
Camillo) non in gradﬂ di effertuare i servizi per i quali
sono stati assunti? O che un ceritificalor medico impedi-
sca o un dottore di effettuare turni di guardia, ma
soltanto nei giorni festivi? Oppure. ancora, che ad un
infermiere st sconsigli, per maotivi di safute, di stare a
contatto con il pubblico? Gli articoli sull'inchiesta
aperta dafla Reglione Lazio sui “fannulloni della sani-
ta” puhblicati dal Messageero, raccontano le imprese
di un gruppetto di “furbetti dell’ospedaline” rutelati
dall'istituto del "minor aggravio” (le prescrizioni che if
miedico fiscale assegna ai lavoratori che non possono

pitt effettiuare un dﬁIE‘F‘JHHImG lavoro), cosi come fanno
luce  sugli  stranissimi “errori di  fatturazione”.

“Errort di tatturazione” che spingeva-
no le strutture santtaric a spenderc per
mense ¢ lavagpl di biancheria mat
effettu. E ¢1 danno la sensazione che le
cose scoperte siano soltanto la punta
dell'iceberg diun sistema. quello sanita-
rio, ¢he appare assai pitt maluato di chi
dovrcbbe curare, Tanto da indurrc 1f
manager del Policlinico, Montaguti, a
proporre cartelling di presenza con le
impronte digital per scovare gh assen-
teistl.

Per una situazione da tealro dell’as-
surdo come questa, ic responsabilita
sono molteplicl. Ci sono quelle della
poliiica, che non utihizza 11 criterio
meritocratico nella scelta det professio-
nist1 a cul s1 affida per la gestione della
cosa pubblica. Porlandoavanty, invece,
una logica spartitoria che somiglia, piu
che al manuale Cencelli di democristia-
na memqaria, alle division: territorials
del Medioevo, conivassalliche chiama-
noaripartirsiil potere 1 propri valvasso-
11 ¢ valvassini. E¢osi che st assiste, man
mano c¢he s1 scende nella catena del
comando, alle “moltiphcazioni di pani
¢ di pesct” — 1n sostanza. di costl —
come quelle descritte dall'inchiesta.
Che poi vanno a scaricarsl s1a sul pa-
zicnte, s1a su lutt v coninbuenti. Poi ¢t
sono le responsabilita del sindacato,
che — nel settore pubblico pii ancora
che nel privato — diendead oliranza il
lavoratore scorretto, casa che porta,
oltre a1 danni ben visibali per ¢hi fa il
su0 con onestd, anche ad una dequalifi-
cazionc della sua tunzione storica. Tan-
to che, poi ci toceca leggere appellativi
da anni Cinguanta — come “servo del
padronc”™ — nivoltl 4 un professore
come Pietro Ichino, che ha solo avutoil
merito di proparre 1l icenziamento per
1 fannulloni,

Ma, dictamocelo con tranchezza,
non meno esente da colpe ¢ una parte
della cosiddetia socicta civile, guella
SCMpPre pronta a nutrire 1l proprio tor-
qucmadlsmﬂ miulitante ¢ a mettere al-
I'mdicela “casta™ della politica, ma mai
capace di una sana autocritica. Basta
ricordarcle reazioni delle tante corpora-

zion alle (timide) liberalizzazion: di
Bersani, percapire cosa s’ intende: nelia
veste di utenti si ¢ virtuosi, favorevoll a
smantellare privilegl, a mmmetlere 1
servizi pubblici nel circutto della con-
correnza; da membri di una categoria st
¢ viziosl, ritenendosi in diritto di qua-
lungue comportamento ¢ sfogglando
una “coscienza di classe”™ degna degh
operai del primo Novecento.

Ora, pero, che tare’? L'operazio-
ne-trasparenza delle spese per 1 servizi
esternalizzati messa 0 atto dalla Regio-
ne Lazio é meritoria, tanto che dovreb-
be essere replicata suscala nazionale, se
non altro per tar capire anche ad altn
centrl di spesa quanto sta possibile
risparmiare controllando come si spen-
de 1l denaro. E sarebbe bello che tutto
C10 accadessc non 1n prossimitd di cle-
£10n1, e che a farlo fossero anche quelle
amministraziont ¢che non hanno cam-
biaio maggioranza, compicndo cosi
un’autovalutazione del proprio opera-
to che tra 'altro cviterchbe che a tarlo
siano gl avversari pohticl.

Ma nel medio periodo quello che
serve ¢ un cambio di mentalita: da
parte degli amministratort pubblici,
che devono smetterla di considerare la
sanitd una greppia; del sindacato, che
deve accettare che ¢hi non compie 1l
suo dovere non merita di cssere tutela-
to: da parte di tutt1 not, che dobbiamo
finalmente comprendere che al diritto
della critica corrisponde 1] dovere del-
autocritica.




