Prima del raggiungimento
della pensione é possibile chie-
dere al fondo complementare
I'erogazione di un’anticipazio-
ne o di un riscatto, al ricorrere
perd di precise condizioni.

Tre sono le ipotesiin cuiun
soggetto pud ottenere un’anti-
cipazione (cosiddetta presta-
zione intermedia). Due sono
specifiche e una (residuale)
vale per «ulteriori esigenze»
nonmeglio indicate.

La prima ipotesi riguardail

E dato dall’ammontare
delle somme ricevute
alnetto della parte
relativa agli introiti

gia assoggettati a prelievo

sostenimento di spese sanita-
rie per cause "gravissime"
per sé, coniuge e figli per tera-
pie e interventi straordinariri-
conosciuti dalle competenti
strutture pubbliche. Lasecon-
da riguarda P'acquisto della
prima casa di abitazione per
sé o perifigliolarealizzazio-
nediinterventidiristruttura-
zione (lettere a,b, ¢, d, dell’ar-
ticolo 3 del Dpr 380/2000).
Una terza possibilita riguar-
dal’anticipazione che puo es-
sere ottenutasenzalanecessi-
ta di dimostrare la sussisten-
za di particolari condizioni.
Leerogazionidelle anticipa-
zioni sono soggette a requisiti
quantitativi e di anzianita di
iscrizione alla forma di previ-
denza complementare come
indicato nellatabella pubblica-
taquiafianco. Sipossono otte-
nere piu erogazioni di anticipa-
zioni anche per motivi diversi
ma pur sempre nei limiti del
plafond massimo di erogazio-
ne fissato caso per caso. Per i
lavoratori dipendenti I’antici-
pazione richiesta alla forma
pensionistica complementare
non ¢ alternativaaquellaeven-
tualmente richiesta al datore
di lavoro sul Tfr (anche per le
stesse esigenze). Successiva-
mente all’erogazione dell’anti-
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Erogazioni intermedie. Anticipazioni e riscatti

Le spese sanitarie
riducono le aliquote

cipazione 'aderente puo rein-
tegrare la propria posizione
con conseguente riconosci-
mento diun credito d’imposta.
Le aliquote di tassazione sono
quelle indicate nella tabella e
labase imponibile, purché cisi
riferisca a contribuzioni effet-
tuate a decorrere dal1° genna-
io 2007, & rappresentata
dall’ammontare della anticipa-
zione al netto della parte corri-
spondente ai redditi gia assog-
gettati a imposta (contributi
nondedottierendimentifinan-
ziari). Al fini del calcolo dell’
anzianita minima richiesta so-
no considerati utili tuttii perio-
di di partecipazione a una for-
ma pensionistica complemen-

tare sempreché I'aderente non
abbia effettuato il riscatto del-
la posizione.

Dauna forma pensionistica
complementare si pud "usci-
re" prima del raggiungimento
della pensione anche per ri-
scatto della posizione purché
sirientri nelle ipotesi previste
dall’articolo 14 del Dlgs
252/2005. Le aliquote di tassa-
zione dei riscatti sono indica-
te sempre dall’articolo 14 e an-
che in questo caso la base im-
ponibile, se cisiriferisce acon-
tribuzioni effettuate adecorre-
re dal1’gennajo 2007, & rappre-
sentata dal’ammontare della
somma riscattata al netto del-
laparte corrispondente aired-
diti gia assoggettati a imposta
(contributi non dedotti e ren-
dimenti finanziari).

I'riscatti possono essere tas-
sativi o facoltativi. Nel primo
casosipudavere unriscatto:a)
parziale, nella misura massima
del 50% della posizione matu-
rata se Paderente ¢ inoccupato
per non meno di 12 mesi e non
pitt di 48 mesi o nel caso di ri-
corso a procedure di mobilita
o cassa integrazione; b) totale,
nei casidiinvalidit permanen-
te che comportiriduzione del-
la capacita di lavoro a meno di
un terzo; o per la cessazione
dell’attivita lavorativa per un
periodo superiore a 48 mesi.

Iriscatti "facoltativi" sono di-
sciplinati da statuti o regola-
menti. Si tratta di ipotesi in cui

la perdita dei requisiti di ade-
sione dipenda dalla volonta
delle parti (dimissioni, licen-
ziamento) o di ipotesi in cui la
stessa dipenda da cause invo-
lontarie (dissesto del datore di
lavoro).
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Lamappa
Il regime fiscale per anticipazioni e riscatti
| Tempistica Tassazione *
Fattispecie | % sul montante maturato Riduzione d’imposta
_ANTICIPAZIONI
Spese sanitarie :#In qualsiasi momento; ul15%;
gravissime efinoal 75% u l'aliquota del 15% pud essere ridotta
di 0,30 punti percentuali
per ogni anno di partecipazione eccedente
il quindicesimo, con una riduzione massima
di 6 punti percentuali (nel gual caso laliguota
minima sard pari al 9%)
Primacasae = Dopo otto anni d'iscrizione; 23%
ristrutturazione | finoal 75%
Per ulteriori £ Dopo otto anni d’iscrizione; 23%
esigenze =fino al 30%
RISCATTI
Riscatto = Inoccupazione da 12 a 48 mesi; w15%;
parziale #finoal 50% & Ualiquota del 15% puo essere ridotta
di 0,30 punti percentuali
per ogni anno di partecipazione eccedente
il quindicesimo, con una riduzione massima
di 6 punti percentuali (nel qual caso Ualiquota
minima sard pari al 9%)
® Per mobilita o cassa integrazione; B 15%;
&fino al 50% w Paliquota del 15% pud essere ridotta
, di 0,30 punti percentuali
? per ogni anno di partecipazione eccedente
| il quindicesimo, con una riduzione massima
; di 6 punti percentuali (nel qual caso Ualiquota
i minima sard pari al 9%)
Riscatto |® Per inoccupazione superiore a 48 mesi; |m15%:;
totale ®100% ® aliquota del 15% pud essere ridotta
b di 0,30 punti percentuali
| per ogni anno di partecipazione eccedente
! il quindicesimo, con una riduzione massima
di 6 punti percentuali (nel qual caso l'aliquota
; minima sard pari al 9%)
'# Invalidita permanente; #15%;
& 100% m aliquota del 15% pud essere ridotta
i di 0,30 punti percentuali
‘ per ogni anno di partecipazione eccedente
1 il quindicesimo, con una riduzione massima
| di 6 punti percentuali (nel qual caso l'aliquota
! minima sard pari al 9%)
Riscatto per ‘= Quando lo prevedono statutie 23%
altre cause ‘regolamenti;
‘®100%

| (*) imposta sostitutiva



